
 

 

 

 

 

 

 

 

 平成２３年９月８日（木）午後２時から

５時半過ぎまで、前田建設工業本店会議室

にＱＣサークル京浜地区幹事と役員など

１６名が参加して《第３回幹事会》を開催

しました。 
去る３月１１日の東日本大震災で関東

支部内の各地区行事が大幅な計画変更を

余儀なくされており、京浜地区も当初計画

された今年度行事の見直しを行い、行事再

開に向け課題を議論しました。 

 

稲村地区長の開会挨拶の後、村川幹事長

が司会を務め、支部・地区からの連絡事項

に始まり、２０１１年度に改めて企画・実

施された春の改善事例大会の開催報告、今

後開催される事業所見学交流会の進捗報

告、オール京浜改善事例大会、冬の研修会

などについて説明がありました。 
また、ワーキングチームの報告の後、次

年度計画などについての意見交換が行わ

れ、この日の幹事会を終わりました。 

開会挨拶を行う前田建設工業の稲村地区長 資料を説明する前田建設工業の村川幹事長 



  

関東支部関係の行事では、７月２６～

２７日の２日間開催された支部主催事務

局交流会の報告がありました。 
また、昨日９月７日に開催された関東

支部主催第５２９５回「運営事例選抜選

考会」に京浜地区から日産自動車横浜工

場のクリーンサークルと日野自動車のア

ルバトロスサークルの２サークルがエン

トリーし、共に支部長賞金賞を受賞し、

１１月にビッグサイトで開催される全国

大会への出場決定が報告されました。 
続いて昨年度まで議論が続いていた表

彰ワーキングチームの規定見直しについ

て、中野リーダーが報告を行い、議論の

後、改訂が認められました。 

２０１１年度は震災の混乱の中で計画

変更を余儀なくされましたが、一方では、

２０１２年度に向けて具体的な計画検討

の時期に入りました。 
２０１２年度を任されるジーシーの二

瓶幹事長が、来年度を計画するに際し、

広く幹事・関係者の意見を求めていまし

たが、京浜地区の置かれた状況を踏まえ、

２０１２年度のフレームワークの案を提

示し、意見を求めました。 
地区長会社や幹事、プロジェクトリー

ダーへの負担軽減などについて、あるい

はＷｅｂ等の活用を図るべきなど、出席

者から幅広く意見が出され、今後の方向

性について議論を行いました。 

表彰ワーキングチームの中野リーダー 地区ノウハウワーキングチームの二瓶リーダー



 

 

 

 

 ＱＣサークル活動がも

っと注目されるにはどう

すれば良いのか？ 

 

 

 

 

 地区長制から代表幹事

制に変わって、どういう問

題があったのか？ 

 

 地区が抱える問題点を

具体的に解決すべく、議論

が交わされました。 


